
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과

정책: 건전재정

단위: 정확한 세출관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2018년도 본예산 일반회계 회계과

회계과 78,610,743 74,263,436 4,347,307

국 279,533

시 78,331,210

건전재정 6,805,583 4,671,061 2,134,522

정확한 세출관리 68,454 56,404 12,050

신속한 세출지원 11,004 11,004 0

201 일반운영비 4,964 4,964 0

01 사무관리비 3,380 3,380 0

○ 지출증빙서 편철 및 철심 구입

1,320

○ 세출예산 집행지침 유인 1,800

○ 지출원 변경에 따른 고무인 제작

260

66,000원 * 20통

15,000원 * 120부

26,000원 * 10종

02 공공운영비 1,584 1,584 0

○ 세입세출 재정정보 공개시스템 유지보수

1,584132,000원 * 12월

202 여비 5,040 5,040 0

01 국내여비 5,040 5,040 0

○ 경리업무 연찬회 및 각종 회의참석 등

5,04080,000원 * 7명 * 9회

203 업무추진비 1,000 1,000 0

03 시책추진업무추진비 1,000 1,000 0

○ 결산검사 및 재산관리 등 회계과 주요시책

추진 1,0001,000,000원

정확한 결산관리 37,870 25,820 12,050

201 일반운영비 19,140 14,140 5,000

01 사무관리비 19,140 14,140 5,000

○ 결산서 및 부속서류 유인

15,400

○ 결산검사 사무용품 등 구입

600

○ 결산작업 근무자 급식비

2,600

○ 연말정산작업 근무자 등 급식비 540

61,600원 * 2종 * 125부

600,000원 * 1식

8,000원 * 5명 * 65일

540,000원

202 여비 1,680 1,680 0

01 국내여비 1,680 1,680 0

○ 지방재정연감 합동사무(일반회계,특별회계)

1,68070,000원 * 2명 * 12일

301 일반보상금 14,800 10,000 4,800

11 기타보상금 14,800 10,000 4,800

○ 결산검사위원 참석수당

10,000100,000원 * 5명 * 20일



부서: 회계과

정책: 건전재정

단위: 정확한 세출관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 결산검사위원 교육 여비 지급

2,000

○ 결산검사위원 실비 지급

2,800

200,000원 * 2일 *5명

28,000원 * 5명 * 20일

307 민간이전 750 0 750

12 민간인위탁교육비 750 0 750

○ 결산검사위원 위탁교육비 750150,000원 * 5명

405 자산취득비 1,500 0 1,500

01 자산및물품취득비 1,500 0 1,500

○ 노트북 구입(재정연감 작성 합동사무용 등)

1,5001,500,000원 * 1대

복식부기 회계운영 19,580 19,580 0

201 일반운영비 15,980 15,980 0

01 사무관리비 15,980 15,980 0

○ 복식부기 회계업무처리 매뉴얼 제작

1,080

○ 복식부기 프로그램운영 교육교재 유인

1,200

○ 복식부기 재무보고서 작성 및 검토 용역

12,500

○ 복식부기 회계결산에 따른 특근자 급식비

1,200

9,000원 * 120부

10,000원 * 120부

12,500,000원

8,000원 * 3명 * 50일

202 여비 3,600 3,600 0

01 국내여비 3,600 3,600 0

○ 복식부기 회계업무 및 결산 추진여비

3,600100,000원 * 3명 * 12회

공정한 계약관리 165,511 167,511 △2,000

공정한 계약수행 93,161 95,161 △2,000

201 일반운영비 73,601 73,601 0

01 사무관리비 30,473 30,473 0

○ 계약심의위원회 참석수당

5,040

○ 불용품 감정수수료 1,500

○ 지방자치단체를 당사자로 하는 계약에 관한

법률집 구입 500

○ 계약관리업무추진 특근매식비

6,912

○ 물품 전자태그 구입 16,521

70,000원 *12명 * 6회

500,000원 * 3회

100,000원 * 5권

8,000원 * 6명 * 12일 * 12월

750원 * 22,028장

02 공공운영비 43,128 43,128 0

○ 하자검사 프로그램 유지보수

4,200

○ 계약관리, 적격심사, 관급자재 프로그램 유

지보수 7,920

350,000원 * 12월

660,000원 * 12월



부서: 회계과

정책: 건전재정

단위: 공정한 계약관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 나라장터 이용수수료 지급

15,000

○ 물품 전자태그 구축사업 유지보수

12,000

○ 계약정보 공개프로그램 유지보수

4,008

15,000원 * 1,000건

1,000,000원 * 12월

334,000원 * 12월

202 여비 11,560 11,560 0

01 국내여비 11,560 11,560 0

○ 운전원 선진지 견학 4,960

○ 물품구매 및 계약관련 타시도 현지조사

2,400

○ 계약업무 연찬회 참석

1,050

○ 계약실무교육 e-호조 전산교육 참석

2,100

○ 운전원 교통안전교육 참석여비

1,050

4,960,000원 * 1회

80,000원 * 3명 * 10일

70,000원 * 3명 * 5일

70,000원 * 3명 * 10일

70,000원 * 15명 * 1회

401 시설비및부대비 8,000 10,000 △2,000

03 시설부대비 8,000 10,000 △2,000

○ 주민참여 감독관 수당

5,600

○ 공정별검사 출장여비

2,400

20,000원 * 140건 * 2명

20,000원 * 10회 * 12월

차량유지 관리 72,350 72,350 0

201 일반운영비 72,350 72,350 0

01 사무관리비 3,920 3,920 0

○ 차량 세차비(중대형) 2,020

○ 고속도로 통행료 1,900

2,020,000원

1,900,000원

02 공공운영비 68,430 68,430 0

○ 공용차량 보험료(4대) 3,400

○ 공용차량 정기점검료 검사수수료 430

○ 공용차량 자동차세(4대) 2,200

○ 차량 환경개선 부담금

400

○ 차량유지비(4대) 62,000

3,400,000원

430,000원

2,200,000원

200,000원 * 1대 * 2회

62,000,000

효율적 재산관리 3,215,308 751,560 2,463,748

공유 재산관리 3,215,308 751,560 2,463,748

201 일반운영비 545,512 520,746 24,766

01 사무관리비 152,921 170,132 △17,211

○ 공유재산 지적 측량 수수료

15,000

○ 공유재산 감정평가 수수료

12,000

500,000원 * 30건

200,000원 * 60건



부서: 회계과

정책: 건전재정

단위: 효율적 재산관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 공유재산 정비 촉탁 수수료(근저당 등)

5,000

○ 공유재산 운영지침 유인 3,000

○ 공유재산관리업무 특근 매식비

3,744

○ 공유재산 실태조사 사무용품 등 구입

750

○ 공유재산 심의위원회 수당

2,450

○ 공유재산 심의회 현수막 제작

200

○ 국유재산 대부료 납부 104,277

― 대부료 94,797

― 부가세 9,480

○ 공유재산 매각 온비드 낙찰 수수료

2,500

○ 프린터 토너 구입 3,200

○ 복사용지 구입 800

5,000,000원

50,000원 * 60권

8,000원 * 3명 * 13일 * 12월

750,000원

70,000원 * 7명 * 5회

50,000원 * 4매

3,791,859,040원 * 2.5%

94,796,460원 * 10%

500,000원 * 5건

200,000원 * 16개

25,000원 * 32박스

02 공공운영비 392,591 350,614 41,977

○ 재해복구(건물, 시설물)공제회비 납부

195,196

○ 영조물배상 공제회비 납부

185,106

○ 영조물배상공제 자기부담금 지급

2,000

○ 공유재산 건축물 유지관리비

8,166

○ 공유재산 정기분 대부료고지서 우편발송 요

금 1,158

○ 공유재산 대부료 체납자 독촉고지서 우편발

송 965

162,663,000원 * 120/100

160,961,000원 * 115/100

100,000원 * 20건

3,000원 * 2,722㎡

1,930원 * 300건 * 2회

1,930원 * 100건 * 5회

202 여비 3,200 3,200 0

01 국내여비 3,200 3,200 0

○ 공유재산 실태조사 여비

3,20020,000원 * 4명 * 40일

401 시설비및부대비 2,666,596 0 2,666,596

01 시설비 2,666,596 0 2,666,596

○ 국유재산 및 공유재산 건물 철거 35,000

― 구) 시기치안센터 30,000

― 구) 옹동중대본부 5,000

○ 국유재산(신태인읍사무소부지)토지매입

2,631,596

30,000,000원

5,000,000원

1,315,798,000원 * 2배

청사운영 3,356,310 3,695,586 △339,276

청사운영 관리 775,610 795,324 △19,714

101 인건비 38,320 34,496 3,824



부서: 회계과

정책: 건전재정

단위: 청사운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

04 기간제근로자등보수 38,320 34,496 3,824

○ 청사 조경관리 인부임 15,280

― 조경수 전지(조경공)

8,880

― 예취기 제초작업(특별인부)

6,400

○ 청사관리 인부임 23,040

― 기본급 17,220

― 주휴수당 3,640

― 명절휴가비 1,000

― 정액급식비 1,080

― 근무복 구입 100

148,000원 * 20명 * 3회

128,000원 * 10명 * 5회

70,000원 * 1명 * 246일

70,000원 * 1명 * 52일

500,000원 * 1명 * 2회

90,000원 * 1명 * 12월

100,000원 * 1명

201 일반운영비 714,718 743,708 △28,990

01 사무관리비 51,412 57,292 △5,880

○ 표준품셈(토목,건축,기계,전기) 도서구입

340

○ 적산정보(건축,설비,전기)도서구입

190

○ 표준일위대가(건축,설비,전기,소방) 도서 구

입 190

○ 물가정보 도서구입 192

○ 전기안전관리 선임자 법정위탁교육 등록비

210

○ 안전관리자(기계,전기,가스) 위탁교육 등록

비 300

○ 청사관리업무 특근 매식비

5,760

○ 바닥재(타일) 구입 400

○ 천정재(마이텍스) 구입 1,050

○ 조경관리 재료 구입 500

○ 자체 시설보수 재료 구입 1,540

○ 청사 조경 전지작업에 따른 크레인 임차료

7,000

○ 청소용품 및 화장실용품 구입

24,000

○ 청사게양 태극기 및 시기 구입

240

○ 청사 사무용품 정비 500

○ 청사 환경관리 분재 및 화분 구입

6,000

○ 프린터 토너 구입 3,000

85,000원 * 4권

95,000원 * 2권

95,000원 * 2권

16,000원 * 12월

210,000원 * 1명

100,000원 * 3명

8,000원 * 6명 * 10일 * 12월

8,000원 * 50㎡

7,000원 * 150㎡

250,000원 * 2회

220,000원 * 7회

500,000원 * 7일 * 2회

2,000,000원 * 12월

10,000원 * 2종 * 12월

100,000원 * 5종

200,000원 * 5점 * 6월

200,000원 * 15개

02 공공운영비 663,306 686,416 △23,110

○ 무인경비 위탁금 6,648

― 본청사 4,800

― 구)소방서 1,848

400,000원 * 12월

154,000원 * 12월



부서: 회계과

정책: 건전재정

단위: 청사운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 물탱크 청소비(상,하반기)

5,000

○ 청사 소방시설 위탁점검비

6,600

○ 도면데이타베이스(DB)서버 등 시스템 유지보

수비 4,560

○ 방화관리비 140

○ 청사방역비 5,000

○ 구)소방서 안전관리대행비

1,320

○ 정수기 관리비 (민원인전용/복지증진과 후문

2, 5층로비1) 2,880

○ 전력기술인 협회비 100

○ 승강기 정기검사 수수료 1,200

○ 전기정밀 점검 비용 7,500

― 본청사 3,500

― 읍면동 4,000

○ 상.하수도 요금(본청사)

30,000

○ 관사유지관리 6,000

○ 전기요금(청사) 364,700

○ 본청 냉난방 도시가스 요금 84,000

― 본관 냉방 12,000

― 의회관 냉방

24,000

― 본관 난방 14,400

― 의회관 난방 28,800

― 급탕용 4,800

○ 비상발전기 등 연료비

3,570

○ 건축물 유지관리비 36,188

― 본청사 본관 22,872

― 본청사 의회관 13,316

○ 기계설비 유지관리비 37,500

― 본관 및 의회관 냉온수기 유지관리 및 관

세척 19,500

― 본관 및 의회관 공기조화기 수리

4,000

― 본관 냉난방 배관 유지 보수 8,000

― 의회관 냉난방 배관 유지 보수

6,000

○ 승강기 안전관리 대행비

14,400

○ 전기설비 유지관리비(본관, 의회관) 30,000

― 의회관 전기 자동제어시설 유지보수

5,000

2,500,000원 * 2대

550,000원 * 12월

380,000원 * 12월

140,000원 * 1회

1,000,000 * 5회

110,000원 * 12월

80,000원 * 12월 * 3개소

100,000원 * 1명 * 1회

400,000원 * 3개소

3,500,000원 * 1회

100,000원 * 40개소 * 1회

2,500,000원 * 12월

500,000원 * 12월

364,700,000원

600원 * 200㎥ * 100일

600원 * 200㎥ * 100일 * 2대

600원 * 300㎥ * 80일 * 1대

600원 * 300㎥ * 80일 * 2대

600원 * 80㎥ * 100일 * 1대

714원 * 100리터 * 2대 * 25일

3,000원 * 7,624㎡

2,000원 * 6,658㎡

6,500,000원 * 3대

4,000,000원

8,000,000원

6,000,000원

400,000원 * 3대 * 12월

5,000,000원



부서: 회계과

정책: 건전재정

단위: 청사운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 노후 등기구 보수 5,000

― 노후선로 유지보수비 10,000

― 비상용발전기 유지비 5,000

― 의회관 특고압 수배전반 5,000

○ 소방설비 유지보수비 10,000

― 감지기 교환 및 정비 2,500

― 유도등 설비보수 2,500

― 수신기 정비 2,500

― 소화설비 등 보수 2,500

○ 승강기 유지보수비

6,000

5,000,000원

10,000,000원

5,000,000원

5,000,000원

2,500,000원

2,500,000원

2,500,000원

2,500,000원

500,000원 * 4회 * 3개소

202 여비 2,970 2,970 0

01 국내여비 2,970 2,970 0

○ 시설관리 및 안전관리 교육

1,890

○ 기술지원 및 시설물관리 여비

1,080

70,000원 * 3명 * 9일

20,000원 * 6명 * 9일

206 재료비 14,860 14,150 710

01 재료비 14,860 14,150 710

○ 분수대 수증등 구입 3,000

○ 열린광장 분수대 세정제(20ℓ ) 구입

860

○ 전기설비 소모품 구입 9,000

― 램프 및 부속자재 구입 3,000

― 기타 소모품 구입 6,000

○ 냉방기 세균(레지오넬라균) 예방약품 구입

2,000

1,500,000원*2개

430,000원 * 2개월

10,000원 * 300개

20,000원 * 300개

40,000원 * 50개

405 자산취득비 4,742 0 4,742

01 자산및물품취득비 4,742 0 4,742

○ 전기안전관리자 계측장비 구입 4,742

― 절연측정기/ 절연저항시험기 구입

1,035

― 누설전류측정기(크램프미터)

1,007

― 전류측정기(크램프미터) 500

― 적외선 열화상 카메라 2,200

1,035,000원 * 1대

1,007,000원 * 1대

500,000원 * 1대

2,200,000원 * 1대

청사기능 관리 2,580,700 2,900,262 △319,562

401 시설비및부대비 2,580,700 2,900,262 △319,562

01 시설비 2,574,700 2,891,962 △317,262

○ 상교동주민센터 및 주민자치센터 건립 공사

1,700,000

○ 청사 최대전력 제어시스템 구축 공사

435,000

1,700,000,000원 * 1식

435,000,000원 * 1식



부서: 회계과

정책: 건전재정

단위: 청사운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 시기동 주민센터 안전진단 및 내진성능평가

용역 10,000

○ 시기동 주민센터 리모델링 및 내진보강 공사

200,000

○ 청사 자동부하전환개폐기 설치 공사

57,600

○ 청사 본관 바닥타일 교체 공사

40,000

○ 청사 노후 화재수신기 교체

22,100

○ 청사(의회관) 승강기 교체 공사

50,000

○ 노후시설물 정비(건축,전기,소방,기계 등)

60,000

10,000,000원 * 1식

200,000,000원 * 1식

57,600,000원 * 1식

40,000,000원 * 1식

22,100,000원 * 1식

50,000,000원 * 1대

60,000,000원 * 1식

03 시설부대비 6,000 8,300 △2,300

○ 상교동 주민센터 및 주민자치센터 건립공사

6,0006,000,000원 * 1식

행정운영경비(회계과) 71,805,160 69,592,375 2,212,785

국 279,533

시 71,525,627

기본경비 542,752 521,986 20,766

회계과 기본경비 542,752 521,986 20,766

201 일반운영비 21,659 23,607 △1,948

01 사무관리비 17,479 18,762 △1,283

○ 기본 사무관리비 17,47917,479,000원

02 공공운영비 4,180 4,845 △665

○ 회계관계공무원 재정보증보험 4,180

― 읍면동 과소 1,940

― 회계과 및 제1관서(읍면동 제외)

2,240

10,000원 * 194명

80,000원 * 28명

202 여비 20,153 22,219 △2,066

01 국내여비 20,153 22,219 △2,066

○ 기본업무 추진여비 20,15320,153,000원

203 업무추진비 4,980 4,200 780

04 부서운영업무추진비 4,980 4,200 780

○ 부서운영 업무추진비 4,980415,000원 * 12월

204 직무수행경비 495,960 471,960 24,000

01 직책급업무수행경비 1,200 1,200 0

○ 직책급 업무수행경비 1,200100,000원 * 12월

03 특정업무경비 494,760 470,760 24,000

○ 감사 9,600

○ 예산 12,600

○ 세무 84,000

80,000원 * 10명 * 12월

150,000원 * 7명 * 12월

100,000원 * 70명 * 12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 기본경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 여론.동향 2,400

○ 공무원단체 2,160

○ 대민활동비 384,000

100,000원 * 2명 * 12월

60,000원 * 3명 * 12월

50,000원 * 640명 * 12월

인력운영경비 71,262,408 69,070,389 2,192,019

국 279,533

시 70,982,875

인력운영경비(총괄) 70,982,875 68,679,910 2,302,965

101 인건비 68,883,055 66,758,050 2,125,005

01 보수 63,403,023 62,590,506 812,517

○ 연봉직(65명) 4,914,509

― 시장 94,658

ㆍ월본봉액 94,658

― 부시장 84,212

ㆍ월본봉액 84,212

― 4급 519,288

ㆍ월본봉액 519,288

― 5급 4,216,351

ㆍ월본봉액 4,216,351

○ 호봉제(995명) 37,033,458

― 5급(30호봉) 545,160

― 6급(26호봉) 15,851,232

― 7급(17호봉) 12,218,790

― 8급(10호봉) 5,214,300

― 9급(6호봉) 1,563,768

― 지도관(26호봉)

54,564

― 지도사(23호봉)

1,368,418

― 연구사(12호봉)

171,840

― 전문경력관(나군/30호봉)

45,386

○ 정근수당 2,777,510

○ 시간외수당 6,011,840

― 5급 77,904

― 6급 2,292,318

― 7급 2,010,603

― 8급 1,029,108

― 9급 360,395

― 연구사 32,022

― 지도사(21호봉이상)

156,645

7,888,160원 * 1명 * 12월

7,017,660원 * 1명 * 12월

7,212,320원 * 6명 * 12월

6,388,410원 * 55명 *12월

4,543,000원 * 10명 * 12월

3,828,800원 * 345명 * 12월

3,039,500원 * 335명 * 12월

2,275,000원 * 191명 * 12월

1,761,000원 * 74명 * 12월

4,547,000원 * 1명 * 12월

3,455,600원 * 33명 * 12월

2,864,000원 * 5명 * 12월

3,782,100원 * 1명 * 12월

37,033,458,000원 * 0.9/12

12,984원 * 10명 * 50시간 * 12월

11,074원 * 345명 * 50시간 * 12월

10,003원 * 335명 * 50시간 * 12월

8,980원 * 191명 * 50시간 * 12월

8,117원 * 74명 * 50시간 * 12월

10,674원 * 5명 * 50시간 * 12월

10,443원 * 25명 * 50시간 * 12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 지도사(20호봉이하)

52,845

○ 현업대상자 초과근무수당 125,870

― 회계과 10,236

ㆍ7급 4,802

ㆍ7급 3,602

ㆍ8급 1,832

― 총무과 5,862

ㆍ6급 2,260

ㆍ7급 3,602

― 환경관리과 17,532

ㆍ7급 10,204

ㆍ8급 7,328

― 도서문화사업소 15,423

ㆍ6급 5,316

ㆍ7급 6,002

ㆍ8급 2,156

ㆍ9급 1,949

― 문화예술과 12,990

ㆍ6급 3,987

ㆍ7급 9,003

― 여성문화관 3,505

ㆍ6급 1,329

ㆍ7급 1,201

ㆍ9급 975

― 기획예산과 1,801

ㆍ7급 1,801

― 산불비상근무자 47,445

ㆍ본청 16,155

ㆍ읍면동 31,290

― 교통과 1,832

ㆍ8급 1,832

― 의회사무국 9,244

ㆍ7급 7,203

ㆍ7급 2,041

○ 가족수당 1,106,400

― 배우자수당 398,400

― 존비속 468,000

― 존비속(둘째이상)

240,000

○ 자녀학비 보조수당 285,600

― 고등학생 285,600

○ 기술수당 194,160

9,786원 * 9명 * 50시간 * 12월

10,003원 * 4명 * 10시간 * 12월

10,003원 * 1명 *30시간 *12월

8,980원 * 1명 * 17시간 * 12월

11,074원 * 1명 * 17시간 * 12월

10,003원 * 1명 * 30시간 * 12월

10,003원 * 5명 * 17시간 * 12월

8,980원 * 4명 * 17시간 * 12월

11,074원 * 4명 * 10시간 * 12월

10,003원 * 5명 * 10시간 * 12월

8,980원 * 2명 * 10시간 * 12월

8,117원 * 2명 * 10시간 *12월

11,074원 * 2명 * 15시간 * 12월

10,003원 * 5명 * 15시간 * 12월

11,074원 * 1명 * 10시간 * 12월

10,003원 * 1명 * 10시간 * 12월

8,117원 * 1명 * 10시간 * 12월

10,003원 * 1명 * 15시간 * 12월

10,003원 * 19명 * 17시간 * 5월

10,003원*2명*17시간*4월*23개소

8,980원 * 1명 * 17시간 * 12월

10,003원 * 2명 * 30시간 * 12월

10,003원 * 1명 * 17시간 * 12월

40,000원 * 830명 * 12월

20,000원 * 1,950명 * 12월

100,000원 * 200명 * 12월

420,000원 * 170명 * 4회



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 4급 600

― 5급 10,800

― 6급 ~ 7급 77,400

― 8급이하 19,200

― 지도관 2,160

― 지도사 19,800

― 가산금 64,200

ㆍ기사 48,600

ㆍ산업기사 15,600

○ 연구업무수당 4,800

○ 모범수당 15,000

○ 사서수당 2,160

○ 민원업무수당 48,000

○ 장려수당 29,136

― 6급 480

― 7급 912

― 8급 864

― 쓰레기매립장 1,440

― 청소차 기사 23,040

― 화장장 2,400

○ 전문직 수당 11,760

○ 사회복지 수당 98,280

○ 사회복지수당 가산금

32,400

○ 특수직무수당(시간선택제)

9,960

○ 관리업무수당 49,065

○ 전산업무수당 3,360

― 3년이상 3,000

― 1 ~ 3년이하 360

○ 읍면동 수당 286,440

○ 육아휴직 수당 294,000

○ 위험근무수당 70,800

― 을종 13,200

― 병종 57,600

○ 의료업무수당 105,216

― 의무직렬 9,816

― 간호.의료 22,800

― 보건직렬 69,000

― 가축예방 3,600

○ 대우공무원 수당 694,255

― 5급(30호봉)

33,528

50,000명 * 1명 * 12월

50,000명 * 18명 * 12월

30,000원 * 215명 * 12월

20,000원 * 80명 * 12월

60,000원 * 3명 * 12월

50,000원 * 33명 * 12월

30,000원 * 135명 * 12월

20,000원 * 65명 * 12월

80,000원 * 5명 * 12월

50,000원 * 25명 * 12월

20,000원 * 9명 * 12월

50,000원 * 80명 * 12월

40,000원 * 1명 * 12월

38,000원 * 2명 *12월

36,000원 * 2명 * 12월

120,000원 * 1명 * 12월

120,000원 * 16명 * 12월

200,000원 * 1명 * 12월

70,000원 * 14명 * 12월

70,000원 * 117명 *12월

30,000원 * 90명 * 12월

83,000원 * 10명 * 12월

408,870원 * 10명 * 12월

50,000원 * 5명 * 12월

30,000원 * 1명 * 12월

70,000원 * 341명 * 12월

700,000원 * 35명 * 12월

50,000원 * 22명 * 12월

40,000원 * 120명 * 12월

818,000원 * 1명 * 12월

50,000원 * 38명 * 12월

250,000원 * 23명 * 12월

150,000원 * 2명 * 12월

4,543,000원 * 15명 * 4.1% * 12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 6급(26호봉)

301,404

― 7급(17호봉)

284,133

― 8급(10호봉)

22,386

― 9급(6호봉)

5,199

― 지도사(23호봉)

47,605

○ 장기근속수당 1,080,600

― 25년이상 616,200

― 20년이상 25년미만

198,000

― 15년이상 20년미만

72,000

― 10년이상 15년 미만

122,400

― 5년이상 10년미만

72,000

○ 명예퇴직수당 200,000

○ 특수업무수당(의회) 14,640

― 4급 1,200

― 5급 1,920

― 6급 4,320

― 7급이하 7,200

○ 시군 교류 파견수당

14,400

○ 중앙행정기관 교류 파견수당

6,600

○ 중앙행정기관 교류 파견수당

10,800

○ 중앙행정기관 파견 주택보조수당

7,200

○ 정액급식비(일반직)

1,622,400

○ 명절휴가비(일반직)

3,703,346

○ 연가보상비 970,664

― 일반직

884,689

― 연봉직

85,975

○ 처우개선비 1,568,394

3,828,800원 * 160명 * 4.1% * 12월

3,039,500원 * 190명 * 4.1% * 12월

2,275,000원 * 20명 * 4.1% * 12월

1,761,100원 * 6명 * 4.1% * 12월

3,455,600원 * 28명 * 4.1% * 12월

130,000원 * 395명 * 12월

110,000원 * 150명 * 12월

80,000원 * 75명 * 12월

60,000원 * 170명 * 12월

50,000원 * 120명 *12월

100,000,000원 * 2명

100,000원 * 1명 * 12월

80,000원 * 2명 * 12월

60,000원 * 6명 * 12월

50,000원 * 12명 * 12월

600,000원 * 2명 * 12월

550,000원 * 1명 * 12월

300,000원 * 3명 * 12월

600,000원 * 1명 * 12월

130,000원 * 1,040명 * 12월

37,033,458,000원 * 1.2/12

37,033,458,000원*86%*1/30*10일/12

(4,614,015,000원*78%)*86%*1/30*10일/12

52,279,776,000원 * 3%

02 기타직보수 5,480,032 4,167,544 1,312,488

○ 계약직(일반임기제 / 4명) 768,141

― 연봉 720,00015,000,000원 * 4명 * 12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 가족수당 2,160

ㆍ배우자수당 960

ㆍ존비속 1,200

― 시간외수당 25,293

ㆍ6급 상당

13,289

ㆍ7급 상당

12,004

― 정액급식비 6,240

― 연가보상비

14,448

○ 실무수습(59명) 1,370,695

― 본봉 988,227

― 시간외수당

172,406

― 정액급식비 92,040

― 가족수당 19,200

― 명절휴가비 98,822

○ 청원산림보호 및 청경(57명) 3,237,602

― 청원산림보호(2명) 115,818

ㆍ기본급(8급 29호봉)

78,064

ㆍ정근수당 6,506

ㆍ가족수당 4,080

※ 배우자수당 960

※ 존비속 1,920

※ 존비속(셋째)

1,200

ㆍ장기근속수당 3,120

※ 25년 이상 3,120

ㆍ기술수당 480

ㆍ시간외수당

10,776

ㆍ정액급식비 3,120

ㆍ명절휴가비 7,807

ㆍ연가보상비

1,865

― 청경(55명) 3,121,784

ㆍ기본급(17호봉)

1,767,414

ㆍ정근수당 132,557

ㆍ가족수당 51,600

※ 배우자수당 21,600

※ 존비속 24,000

40,000원 * 2명 * 12월

20,000원 * 5명 * 12월

11,074원 * 2명 * 50시간 * 12월

10,003원 * 2명 * 50시간 * 12월

130,000원 * 4명 * 12월

(720,000,000원*84%)*86%*1/30*10일/12

1,395,800원 * 59명 * 12월

8,117원 * 59명 * 30시간 * 12월

130,000원 * 59명 * 12월

20,000원 * 80명 * 12월

988,217,000원 * 1.2/12

3,252,650원 * 2명 * 12월

78,064,000원 * 1/12

40,000원 * 2명 * 12월

20,000원 * 8명 * 12월

100,000원 * 1명 * 12월

130,000원 * 2명 * 12월

20,000원 * 2명 * 12월

8,980원 * 2명 * 50시간 * 12월

130,000원 * 2명 * 12월

78,064,000원 * 1.2/12

78,064,000원 * 86% * 1/30 * 10일/12

2,677,900원 * 55명 * 12월

1,767,414,000원 * 0.9/12

40,000원 * 45명 * 12월

20,000원 * 100명 * 12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

※ 존비속(셋째)

6,000

ㆍ자녀학비보조수당 16,800

※ 고등학생 16,800

ㆍ장려수당(쓰레기처리장)

4,320

ㆍ초과근무수당 788,529

※ 시간외

334,323

※ 야간근무

203,380

※휴일근무

250,826

ㆍ장기근속수당 52,080

※ 25년이상 14,040

※ 20년이상 25년미만

17,160

※ 15년이상 20년미만

4,800

※ 10년이상 15년미만

10,080

※ 5년이상 10년미만

6,000

ㆍ감독자 수당 3,720

※ 대장 600

※ 반장 960

※ 조장 2,160

ㆍ정액급식비 85,800

ㆍ명절휴가비 176,742

ㆍ연가보상비

42,222

○ 처우개선비 103,594

100,000원 * 5명 * 12월

420,000원 * 10명 * 4회

120,000원 * 3명 * 12월

10,131원 * 55명 * 50시간 * 12월

30,393원 * 55명 * 365일 * 1/3

81,437원 * 55명 * 112일 * 1/2

130,000원 * 9명 * 12월

110,000원 * 13명 * 12월

80,000원 * 5명 * 12월

60,000원 * 14명 * 12월

50,000원 * 10명 * 12월

50,000원 * 1명 * 12월

40,000원 * 2명 * 12월

30,000원 * 6명 * 12월

130,000원 * 55명 * 12월

1,767,414,000원 * 1.2/12

1,767,414,000원*86%*1/30*10일/12

3,453,107,000원 * 3%

204 직무수행경비 2,099,820 1,921,860 177,960

02 직급보조비 2,099,820 1,921,860 177,960

○ 시장 7,800

○ 부시장 6,000

○ 4급 28,800

○ 5급 192,000

○ 6급 641,700

○ 7급 551,040

○ 8급 및 9급 405,000

○ 전문경력관(나군) 1,860

○ 연구사 9,300

○ 지도관 12,000

○ 지도사 63,240

650,000원 * 1명 * 12월

500,000원 * 1명 * 12월

400,000원 * 6명 * 12월

250,000원 * 64명 * 12월

155,000원 * 345명 * 12월

140,000원 * 328명 * 12월

125,000원 * 270명 * 12월

155,000원 * 1명 * 12월

155,000원 * 5명 * 12월

250,000원 * 4명 * 12월

155,000원 * 34명 * 12월



부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 청경 82,500

○ 청원산림보호 3,000

○ 일반임기제 7,080

― 6급상당 3,720

― 7급상당 3,360

○ 실무수습 88,500

125,000원 * 55명 * 12월

125,000원 * 2명 * 12월

155,000원 * 2명 * 12월

140,000원 * 2명 * 12월

125,000원 * 59명 * 12월

사회복지인력 인건비 지원 220,500 346,500 △126,000

국 220,500

101 인건비 220,500 346,500 △126,000

국 220,500

01 보수 220,500 346,500 △126,000

○ 신규사회복지직 인건비

220,50012명 * 18,375,000원

국 220,500

가족관계등록사무처리 경비지원(시) 59,033 43,979 15,054

국 59,033

101 인건비 59,033 43,979 15,054

국 59,033

01 보수 59,033 43,979 15,054

○ 읍면 가족관계등록인력 인건비

59,03359,033,000원

국 59,033


