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제목 2026년도 4회차 신규 외국인력 배정계획 안내 및 홍보 협조 요청

1. 관련: 외국인력담당관-2932("2026년도 4회차 신규 외국인력 배정계획 및 업무처리 

요령시달", '26.8.31.)

2. 고용허가제(E-9) 외국인노동자 도입을 위한 2026년 4회차 신규 고용허가 신청

(기간:'26.9.14~9.29)과 관련하여, 신청 안내문(붙임1) 및 인포그래픽(붙임2)을 

송부하오니, 4회차 신규 외국인력 배정계획을 기관 공식 홈페이지, SNS, 옥외 전광판, 

관련 사업장 메일링 등 다양한 수단을 활용하여 외국인력이 필요한 사업주에게 

안내하여 주시기 바랍니다.

 - 특히, 고용허가제 허용 업종 관계 부처에서는 인력고용에 어려움을 겪고 있는 해당 

사업주께서 외국인노동자(E-9) 고용허가제에 대해 인지하고 신청할 수 있도록 

업종별 협·단체 등에서 널리 홍보할 수 있게 적극적인 안내 및 지원 바랍니다.

붙임  1. 2026년 4회차 신규 외국인력 배정계획(사업주 안내용) 1부.   

      2. 2026년 4회차 신규 인포그래픽(이미지) 1부.  끝.
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